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EXTRATO DE CONTRATO — AEDA 043/REITORIA/2021 (ART. 5º §4º)

Nome do(a) professor(a) contratado(a)

Unidade

Disciplina(s)

Carga horária (TDG)  12h  13h  14h  28h

Enquadramento do AEDA

(Motivação — Art. 4º §1º)
 Afastamento por licença por problemas de saúde e readaptação temporária a

partir de 30 (trinta) dias, inclusive.

 Afastamento por licença maternidade.

 Afastamento por licença PROCAD.

 Afastamento por licença sabática.

 Licença sem vencimentos.

 Licenças-prêmio a partir de 60 dias ou com vistas à aposentadoria.

 Substituição de professores efetivos que exercem atividades administrativas de
Direção e Vice Direção em cargos comissionados em órgãos da UERJ, internos e
externos à Unidade Acadêmica ou para atuação na Administração Central em
virtude de autorização expressa do Reitor.

 Intervalo de tempo motivado por aposentadorias, exonerações e falecimentos.

 Afastamento para apuração de transgressão disciplinar por falta não justificada
ou abandono de cargo, a partir de 30 (trinta) dias, inclusive.

 Afastamento por decisões judiciais, a partir de 30 (trinta) dias, inclusive.

 Licença para exercício de funções públicas em outros órgãos públicos.

 Atendimento Educacional Especializado (Decreto Federal nº 7611/2011).

Nome do(a) professor(a) afastado(a) —
Matrícula / Processo concurso efetivo

ASSINATURA

Direção da Unidade
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