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Solicitação de Vaga para Contratação de Professor Substituto

1. DADOS DA CARGA HORÁRIA
CENTRO UNIDADE PERÍODO LETIVO

2. MOTIVO(S) DA CONTRATAÇÃO — AEDA 007/REITORIA/2025

 Afastamento por licença por problemas de saúde e
readaptação temporária a partir de 30 (trinta) dias, inclusive;

 Afastamento por licença maternidade / adoção /
amamentação;

 Afastamento por licença PROCAD integral;
 Afastamento por licença sabática;
 Licença sem vencimentos;
 Licenças-prêmio a partir de 60 dias ou com vistas à

aposentadoria;
 Substituição de professores efetivos que exercem

atividades administrativas de Direção e Vice Direção em
cargos comissionados em órgãos da UERJ, internos e externos
à Unidade Acadêmica, ou em virtude de autorização expressa
do(a) Reitor(a);

 Intervalo de tempo motivado por aposentadorias,
exonerações e falecimentos;

 Readaptação funcional;
 Afastamento para apuração de transgressão disciplinar por

falta não justificada ou abandono de cargo, a partir de 30
(trinta) dias, inclusive;

 Atendimento de situações motivadamente urgentes e
transitórias, decorrentes de decisão judicial;

 Afastamento para composição de equipe de trabalho em
atividades no âmbito da Secretaria de Estado de Educação, da
Secretaria de Ciência e Tecnologia e Inovação e das entidades
a elas vinculadas, mediante autorização expressa do(a)
Reitor(a);

 Demandas provenientes da expansão da Universidade,
respeitados os limites e condições fixados no AEDA
007/REITORIA/2025;

 Atendimento Educacional Especializado (Decreto Federal
nº 7611/2011).

 Especifique

3. DOCENTE(S) A SER(EM) SUBSTITUÍDO(S) / FASE DO CONCURSO

Nome do docente Fase do concurso Matrícula Nº do processo

4. JUSTIFICATIVA

 Atesto que NÃO HÁ POSSIBILIDADE de que a necessidade temporária possa ser satisfeita com os recursos de pessoal
disponíveis no momento, conforme estabelecido no caput do art. 2º da Lei 6901/2014.

 Há CONCURSO(S) AUTORIZADO(S) E SENDO ELABORADO(S), conforme estabelecido em decisão exarada na ação civil
pública 0153645-96.2007.8.19.0001 proposta pelo MPRJ em face da UERJ.



5. PLANEJAMENTO DA CARGA HORÁRIA SOLICITADA

Disciplina Código Turma Departamento TDG

6. DISTRIBUIÇÃO DA CARGA HORÁRIA

Contratos de 20h ou 40h

 12 TDG + 5 PAT + 3 ACD
 13 TDG + 5 PAT + 2 ACD
 14 TDG + 6 PAT
 28 TDG (AEE — CAP)

Contratos de 14h

 8 TDG + 4 PAT + 2 ACD
 10 TDG + 4 PAT

JUSTIFICATIVA DO USO DO ACD

ASSINAM ESTE DOCUMENTO

Direção da Unidade Direção do Centro Setorial
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